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4 3 jsakymu Nr. EQUASS-V-11

VSI ,,SUDOKU%
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS UZTIKRINIMO PRIEMONIU APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. V8] ,Sudoku“ (toliau — Jstaiga) Darbuotojy saugos ir sveikatos uztikrinimo priemoniy aprasas
(toliau — ApraSas) yra orientuotas ] [staigos darbuotojy sveikatos bei saugios aplinkos Istaigoje
palaikymg.
2. Pagrindinis tikslas — kurti salygas i aplinka Istaigos darbuotojy sveikatos i saugos
palaikymui, saugojimui ir stiprinimui.
3. Tikslai:
« formuoti saugios i sveikos Istaigos kiirimo pagrinda;
* nustatyti galimas grésmes saugai ir sveikatai darbuotojams ir parengti efektyvius prevencinius
veiksmus;
* pletoti palankios fizinés ir psichologinés darbo aplinkos bei palaikancios organizacinés kultiiros
ktrimo galimybes.
IL. PRIORITETINES KRYPTYS IR PRIEMONES TIKSLAMS PASIEKTI
4. Privalomas sveikatos patikrinimas:
4.1. Pries jsidarbinant, Jstaigos darbuotojas turi pasitikrinti sveikata;
4.1.1. Darbuotojai gali dirbti tikk pasitikring sveikata ir turéti galiojant] jraSa asmens medicinos
knygeléje (sveikatos pasas, forma F Nr. 048/a), kad yra tinkami dirbti uzimamose pareigose;
4.1.2. Darbuotojai sveikata privalo tikrintis pagal kasmetinj [staigos darbuotojy sveikatos
tikrinimo grafika;
4.1.3. Periodinius privalomus darbuotojy sveikatos patikrinimus apmoka Istaiga;
4.1.4. Privalomi sveikatos patkrinimai paprastai atliekami darbo laiku. Jstaigos direktorius

sudaro salygas darbuotojams atlikti privaloma sveikatos patikrinima.



4.1.5. Istaigos darbuotojai, dirbantys tiesiogiai su paslaugy gavéjais, privalo turéti sveikatos ziniy
atestavimo pazymejimus.

5. Darbuotoju instruktavimas darbuotoju saugos ir sveikatos klausimais:

5.1. Jvadinis instruktavimas:

5.1.1. JIvadinis darbuotojy saugaus darbo ir sveikatos instruktavimas;

5.1.2. Jvadinio darbuotojy instruktavimo tvarka ir atsakingi asmenys.

5.2. Instruktavimas darbo vietoje:

5.2.1. Pirminis nstruktavimas darbo vietoje;

5.2.2. Periodinis instruktavimas darbo vietoje;

5.2.3. Papildomas struktavimas darbo vietoje.

5.3. Darbuotojy mstruktavimo darbo vietoje tvarka ir atsakingi asmenys.

6. Pirmosios pagalbos priemonés ir atsakingi asmenys:

6.1. Istaigoje yra Sios pirmosios pagalbos priemonés:

6.1.1. Pirmosios pagalbos rinkinys (1 vnt.).

6.1.2. Pirmosios pagalbos rinkinys automobilyje (1 vnt.).

6.2. Pirmosios pagalbos priemoniy prieZiira ir atsakingi asmenys:

6.2.1. Pirmosios pagalbos rinkinys yra medicinos kabinete;

6.2.2. Uztikrinama, kad pirmosios pagalbos rinkiniai biity nuolat papildomi ir perzirimas
medicinos pagalbos priemoniy galiojimo laikas bei uztikrinama tinkama rinkiniy komplektacija.
7. Pirmosios pagalbos suteikimas paslaugy gavéjui ir darbuotojui susirgus ar patyrus
traumag:

7.1.  Istaigos darbuotojai, pamate nelaimingg atsitikimg, privalo nedelsiant  suteikti
nukent¢jusiam pirmagja pagalbg. Pirmaja pagalbg privalo suteikti jvykj mates arba arciausiai
vykio buves darbuotojas.

7.2. Jei yra bitina, kvieCiama greitoji medicininé pagalba telefonu 112;

7.3. Jei paslaugy gavejas ar darbuotojas yra vezamas ] gydymo jstaiga, biitina informuoti jo
artimuosius. Esant poreikiui, § gydymo jstaiga vezamg paslaugy gaveja gali lydéti [staigos
darbuotojas (SDP).

8. Priemonés iSvengti traumy ir profesiniy liguy:



8.1. Uztikrnama, kad darbuotojai gauty visg informacijg apie saugos ir sveikatos organizavimg
Istaigoje, apie galimg profesing rizika bei parengtas priemones rizikai vengti ar Salnti. UZ Siy
priemoniy jgyvendinimg atsakingas Istaigos vadovas;

8.2. Parengtos ir patvirtintos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos, atitinkancios norminiy
teisés akty reikalavimus;

8.3. Parengti ir patvirtinti darbuotojy pareigybiy apraSymai,

8.4. Organizuojami privalomi darbuotojy sveikatos patikrinimai;

8.5. Organizuojami darbuotojy instruktavimai saugos ir sveikatos klausimais;

8.6. Uztikrinama, kad biity pildomi darbuotojy darbo laiko apskaitos grafikai;

8.7. Kontroluojama, kaip darbuotojai laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy;

8.8. Nustatyta tvarka praneSama apie darbuotojy profesines ligas ar nelaimingus atsitikimus
darbe, vykstant j darbg ar 1§ darbo, teritoriniam Valstybinés darbo mspekcijos padalinui ir
kitoms atitinkamoms institucijoms;

9. Prevenciniy priemoniy taikymas nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligu
mazinimui:

9.1. Organizuojami mokymai darbuotojy prieSgaisrinés i civilinés saugos klausimais.

9.2. Gaisrinés saugos priemonés:

9.2.1. Pakabintas gesintuvas vidaus patalpose (1 vnt.);

9.2.2. Gesintuvas [staigos automobilyje (1 vnt.);

9.2.3. Irengta prieSgaisriné signalizacija su dimy detektoriais (patikra 1 kartg per metus);

9.2.4. Pakabintas evakuacijos planas (1 vnt.);

9.2.5. Irengtos reikalavimus atitinkanCios evakuacijos kely rodyklés.

9.3. Ligy profilaktikos priemonés:

9.3.1. Infekciniy ligy prevencija (rekomendacijos paslaugy gavéjams ir darbuotojams);

9.3.2. Paslaugy gavéjy psichikos sveikatos stiprinimas (psichologo konsultacijos pagal poreikj).
9.4. Priemonés mazinti paslaugu gavéju ir darbuotojy sergamuma:

9.4.1. Higienos 1 Svaros palaikkymo jgtidziy ugdymas paslaugy gavéjams;

9.4.2. Organizuojami mokymai darbuotojy sveikatos ir saugos klausimais;

9.4.3. Darbuotojy skatinimas skiepytis nuo uzkreciamy ligy;

9.4.4. Asmens higienos laikymasis (Ciaudéjimo, kos¢jimo etiketas, ranky plovimas ir t. t.);



9.4.5. Vidaus patalpy védinimas;

9.4.6. Vidaus patalpy valymas i dezinfekavimas.

10. Psichologinio ir fizinio smurto prie§ paslaugy gavéjus ir darbuotojus bei finansinio
piktnaudziavimo paslauguy gavéju atzvilgiu prevencija:

10.1. Darbuotojai ir paslaugy gavéjai informuojami, kur jie turéty kreiptis ir kokia pagalba jiems
bus teikiama, patyrus psichologinj ir fizinj smurta bei finansinj piktnaudziavima;

10.2. Organizuojami rengmniai paslaugy gavéjams psichologinio, fizinio smurto i finansinio
piktnaudziavimo prevencijos temomis;

10.3. Rengiami mokymai [staigos darbuotojams apie psichologinio, fizinio smurto i finansinio
piktnaudZiavimo prevencija.

11. Priemonés darbo salygoms gerinti:

11.1. Darbuotojy nformavimo i konsultavimo uztikrinimas;

11.2. Nuolatinis darbuotojy apripinimas patikimomis saugos i asmeninémis apsaugnémis
priemonémis;

11.3. Nuolatiné¢ Istaigos patalpy prieziirta r darbo aplinkos gerinimas (savalaikiai patalpy
valymo ir remonto darbai, apSvietimo ir kt. jrangos, baldy atnayjinimas ar pakeitimas);

11.5. Darbdavio ir darbuotojy bendradarbiavimas visais darbuotojy sveikatos ir saugos

klausimais.

II1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
12. Uz darbuotojy saugos ir sveikatos uztikrinimo vykdyma atsakingas darbuotojas — socialinis
darbuotojas.
13. V8] ,Sudoku®“ darbuotojai su Swuo apraSu supazindinami elektroninu pastu i darbuotojy

susirinkimo metu.
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Darbuotoju saugos ir sveikatos uztikrinimo 2020 m. priemoniy planas

Filés | Priemonés Ivykdymo Atsakingi Pastabos
nr. pavadinimas terminas vykdytojai
1 Privalomas sveikatos | Priimant j darbg | Socialinio
patikrinimas darbo
organizatorius
2 Periodinis privalomas | Kasmet pagal Socialinio LR Vyriausybés nutarimas
sveikatos patikrinimas | individualy darbo »D¢€l darby i veiklos
grafika organizatorius | sriciy, kuriose leidziama
kas dveji metai dirbti darbuotojams, tk 1§
anksto pasitikrinusiems i
veliau periodiskai
besitikrinantiems, ar
neserga  uzZkreCiamosiomis
ligomis, sgraso i Sy
darbuotojy sveikatos
tikinimosi tvarkos
patvirtinimo“
3 Darbuotojy sveikatos | Kasmet Socialinio Darbuotojai  pasirasytinai
tikrinimo grafikas darbo susipazjsta su kasmetiniu
organizatorius | Istaigos darbuotojy
sveikatos tikrinimo
grafiku
4 Periodiniai pirmos Kas dveji metai, | Jstaigos PeriodisSkumas  apibréztas
pagalbos ir higienos kas penkeri vadovas jstatyme pagal darbuotojo
jgtidziy mokymai metai* atliekamag darba
5 Civilinés saugos Kasmet Istaigos Civilinés saugos mokymo
mokymai vadovas tvarkos aprasas
6 Darbuotojo Socialinio Patvirtintas Istaigos
pareigybés apraSymas darbo direktoriaus jsakymu
organizatorius
7 Darbuotojy saugos ir | Priimant j darbg | Socialinio Darbuotojy  saugos  ir
sveikatos jvadinis darbo sveikatos mstrukcijy
instruktavimas organizatorius | rengimo i  darbuotojy
instruktavimo tvarkos

aprasas




8 Darbuotojy saugos ir | Priimant j darba | Socialinio Darbuotojy  saugos  ir
sveikatos darbo sveikatos mstrukeijy
instruktavimas darbo organizatorius | rengimo it  darbuotojy
vietoje (instrukcijos instruktavimo tvarkos
pagal darbo pobiid)) aprasas

9 Periodinis  saugos i | Kas 12 mén. Socialinio Darbuotojy ~ saugos i
sveikatos darbo sveikatos mstrukeijy
mstruktavimas organizatorius | rengimo ir  darbuotojy

mstruktavimo tvarkos
aprasas

10 Gaisrinés saugos | Primant j darba | Socialinio Gaisrinés saugos
ivadinis darbo instrukcija Nr. 2
instruktavimas organizatorius

11 Gaisrinés saugos | Kas 12 mén. Socialinio Gaisrinés saugos
periodinis darbo instrukcija Nr. 2
mnstruktavimas organizatorius

12 Darbuotojy saugos ir | Pasikeitus darbo | Socialinis Gaisrinés saugos
sveikatos, gaisrinés | pobiidziui ar darbuotojas instrukcija Nr. 2
saugos papildomas | instrukcijoms
instruktavimas

13 Psichologinio ir | Kasmet, ki Socialinis VSl ,Sudoku“ fizinio ir
fizinio smurto pries | birzelio mén. darbuotojas psichologinio smurto pries
paslaugy gavéjus 1 paslaugy gavejus i
darbuotojus bei finansinio
finansinio piktnaudziavimo Ju
piktnaudZiavimo atzvilgu ~ prevencijos  ir
paslaugy gavejy mtervencijos procediry
atzvilgiu prevencija aprasas

*[staigos direktoriaus jsakymu
sgrasas

patvirtintas darbuotojy, dalyvaujanc¢iy mokymuose 2020 m.,
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Paslauguy gavéjy saugos ir sveikatos uztikrinimo priemoniy planas

Eil. Priemoné/veikla Ivykdymo Pastabos

nr. terminas

1 | Pagalbos namuose paslaugy gavéjy Prie§ Salto sezono | Lietuvos Respublikos
skatinimas nemokamai skiepytis nuo pradza. bei sveikatos apsaugos
gripo. paskelbus ministerijos

ekstremaligjq rekomendacijos
situacijq

2020 m. kovas

2020 m. rugséjo

2 | Pagalbos namuose paslaugy gavéjy Pagal poreikj Nemokamos
skatmimas naudotis savanoriy pasiriipinimas buitiniais
organizuojamomis programomis darbais, nemokamos
(Sidabrin¢ linja), darbine veikla bendravimo i emocinés

pagalbos linijos vyresnio
amziaus Zmonéms.

3 | Higienos, Svaros ir tvarkos palaikymo Nuolat Pagalbos namuose
namuose, savarankiSkumo iSlaikkymo darbuotojy individualios
stiprinimas konsultacijos paslaugy

gavéjy namuose

4 | Praguly prevencija Pagal poreikj Pagalbos namuose

slaugytojo individualios
konsultacijos paslaugy
gavéjy namuose jy
artimiesiems.

5 | Dvasingumui palaikyti Per metus 3 Individualiai susitarus su

kartus vietos parapijos klebonu

6 | Laikytis sanitarinio rezimo: mokeéti Nuolat Slaugytoja, slaugytojos
pasigaminti ir naudoti dezinfekcinius padéjéja, socialinio
tirpalus; laikytis dezinfekcinio rezimo darbuotojo padéjéjos,
periodiSkumo

7 | Skatinti asmenis palaikyti rySius su | Nuolat Slaugytoja, slaugytojos
artimaisiais padéjéja, socialinio

darbuotojo padéjéjos




